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yritystarinat pinnalla nyt! tehd@dn ja tapahtuu vieraskynd

Teemana hyvinvointi

Hyvinvointi ei ole yrittajalle ylellisyys — se on edellytys
arjen sujuvuudelle ja kasvulle

Hyvinvointi nakyy tyokyvyssa, paatéksenteossa ja arjen sujuvuudessa — ja lopulta
myos liiketoiminnan tuloksissa. Téssd uutiskirjeessd tarkastelemme hyvinvointia
kahdesta ndkokulmasta: yhteiséllisyyden ja tyoterveyspalveluiden kautta.

Uusin yritystarinamme ja vieraskyndkirjoitus tarjoavat konkreettisia esimerkkeja
siitd, miten yrittdjan joksamista voidaan tukea ennakoivasti. Kevadllé aiheeseen
syvennytadn myos Mykin tapahtumassa, jossa tydterveyspalvelut ovat keskidssa.

Hyvinvoivan yrityskentdn rinnalla kehittyy my6s ympdristo, jossa yritykset toimivat.
Mdantsalan keskustan kehittdmisty6 etenee kohti seuraavaa vaihetta ja nyt
kaivataan myés paikallisten yritysten ndkemyksid. Loydat lisatiedot Pinnalla nyt! -
osiosta. Huomasitko tahdn liittyvan uudistuksen edellisessd uutiskirjeessa? Nyt voit
liikkua helposti uutiskirjeen eri osioihin ylhadallg sijaitsevien valikkojen avulla.

Kuten perinteeseen kuuluu, kevadn toisesta uutiskirjeestamme |6ydat

my&s ajankohtaiset uutiset kunnan eri toimijoilta. Kevdisen hyvéan mielen Mité
ihmettd -eldmystapahtuman kumppanihaun 16ydat Meillé tehdddn ja tapahtuu -
osiosta. Nautinnollisia kevaisid lukuhetkid!

Kuva: Julia Loukia / Eldmyksen Taika, melontaa Mustijoella

M MANTSALAN Ajankohtaista
YRITYSKEHITYS
Kevadan tapahtumat

Yrityksen ja yrittdjan tydterveyshuolto — mikd on
pakollista, mikd valinnaista?
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Tervetuloa aamiaistilaisuuteen, jossa saat selkedn kokonaiskuvan
tyoterveyshuollosta yksin- ja tydnantajayrittdjén nakokulmasta. Kuulet
kustannuksista, Kela-korvauksista ja siitd, miten oikein mitoitettu tyodterveyshuolto
tukee jaksamista ja tyokykyd.

Aika: 21.4. klo 8.30-9.30
Paikka ja osoite: Ravintola Elle, Keskuskatu 6, 04600 Mdntsald

limoittaudu

Rahoitus

Uusi rahoitushaku mikro- ja pk-yritysten tutkimus- ja
kehittdmishankkeille

Elinvoimakeskusten uusi rahoitushaku mikro- ja pk-yritysten tutkimus- ja
kehittdmishankkeille on avoinna Eteld- ja Lansi-Suomessa 26.2.2026-24.4.2026.
Rahoitus on tarkoitettu vield p&dosin kotimarkkinoilla toimiville pienille ja
keskisuurille yrityksille (ml. mikroyritykset), ja sitd voidaan mydntdd erilaisiin
tutkimus- ja kehittGmistoimenpiteisiin.

Haku on avoinna 24.4.2026 saakka ja saapuneita hakemuksia késitellédn ja
arvioidaan jatkuvasti hakuaikana.

Mdantsaldn Yrityskehityksestd saa apua rahoituksen hakemiseen.

Lisatietoja

Mantsdilan Yrityskehitys | Heikinkuja 4, 04600 Mantsdild | info@yrityskehitysnet — f i

Inspiroidu alueen yritystarinoista

“Tanne oli helppo tulla."
-liro Vidlimaki ja Jere Riivari, Ladkarikeskus Fenix
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Ladkarikeskus Fenix

"Meille on tdrkedd, ettd asiakas saa
yhteyden oikeaan toimipisteeseen ja
oikeisiin ihmisiin, " kertoo
Ladkdrikeskus Fenixin yrittdjd liro
Valimaki.

Tutustu Mantsdalassa

avanneeseen tyoterveyspalveluja

tarjoavaan yritykseen tarinamme
kautta.

(
Lue yritystarina

Tontit ja toimitilat
Helppo aloitus Linnalassa

Kevat tuo tullessaan uutta energiaa ja se on tdydellinen hetki suunnitella

rakentamista! Linnalan yritysalueella moottoritien varrella on useita hienoja

tontteja, jotka odottavat uusia yrittgjid.

Jos rakentaminen on mielessd tai haluat jakaa omia kokemuksiasi alueen
yritt@jand, dla epdroi ottaa yhteyttd!

Linnalan yritysalueen vapaat tontit

Kysy tonteista tai jaa kokemuksesi

Sijoitu Mantsalaan
O HELPPO aloitus Linnalassa!

INFRA VALMIINA

RAKENNUSLUPA
2-5 VIIKOSSA

KOKONAISHINTA
TONTTILASKURISTA

YRITTAJAN PALVELUT
IHMISELTA IHMISELLE

Helsinki-Vantoa I

40 min

Helsinki
41 min

www.yrityskehitys.net
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Pinnalla nyt!

Tekninen ja elinvoima
Keskustan kehittdmistyd etenee — osallistu

Kevadlld 2024 valmistunut Mantsalén keskustavisio tarjoaa kokonaiskuvan
keskustan tulevaisuuden mahdollisuuksista ja ohjaa suunnittelua kohti

elinvoimaista, viihtyisdd ja houkuttelevaa keskustaajomaa. Tutustu visioon.

Osana kehittédmisty6ta toteutamme kyselyn ja tydpajan 23.4., joihin toivotaan
myos paikallisten yritysten nékékulmaa. Vastausten avulla pyritddn tunnistamaan
keskustan nykyiset vahvuudet ja tarkeimmat kehittamistarpeet. Kyselyn tulokset
tdydentdvat aiempaa visioty6td ja rakentavat pohjaa paikallisille toimijoille
kohdennettuun tyépajaan keskustan tulevaisuuden ratkaisuista. Tydpajan jdlkeen
kyselyn vastaukset sekd tydpajassa esiin nousseet ndkemykset kootaan yhteen,
jotta voimme tunnistaa ne konkreettiset kehittdmiskohteet, joihin jatkotydssd
keskitytadn.

Kyselyyn vastaaminen vie vain hetken (auki 15.4. asti).

Kiitos jo ennakkoon, etta jaat ndkemyksesi ja olet mukana rakentamassa
Mdntsdlén keskustan seuraavia askelia!

Vastaa kyselyyn

limoittaudu tyépajaan

100 hehtaaria kasvulle — Poikkitien uuden
yritysalueen suunnittelu kéynnistyy

Mdantsdldn kunta on kdaynnistényt Poikkitien uuden yritysalueen
konseptisuunnittelun. Tavoitteena on luoda selked kokonaisndkemys kestavastd,

hyvin saavutettavasta ja vetovoimaisesta yritysalueesta, joka vastaa tulevaisuuden

yritystoiminnan tarpeisiin.
Lue lisad suunnitelmista

Mdadntsdaldn investointinankkeet kartalla

Mantsaldn kunnan ajankohtaisiin investointihankkeisiin pddsee jatkossa
tutustumaan katevasti kunnan kotisivuilla. Voit tarkastella hankkeita oman

asuinalueesi tai liikkumisalueesi mukaan.

Tutustu uuteen karttapalveluun

Tyollisyyspalvelut

Palkkaa nuorta osaamista uuden kuntalisdn avulla

Mdantsdld haluaa varmistaa, etté yhé useampi nuori saa kiinni tydelamdstd. Kunta
on ottamassa kdyttéén uuden kuntalisén, joka mahdollistaa yhdessé valtion
nuorten tyollistymissetelin kanssa jopa 12 kuukauden tuetun tydsuhteen
yrityksessa.

Tutustu kuntalisGdn

Keski-Uudenmaan TE-palvelut
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Nuorten tyodllistymisseteli tukee nuorten
palkkaamista

Harkitsetko nuoren palkkaamista? Lue Keski-Uudenmaan TE-palveluiden

myontdmastd nuorten tyollistymissetelistd.

Tutustu tyollistymisseteliin

Nivos — ajankohtaista

Lakimuutokset
velvoittavat vesihuollon
ja sadhkoverkon
aktiiviseen kehittdmiseen

Vuoden alussa voimaan tulleet vesihuolto- ja séhkémarkkinalakien uudistukset
korostavat suunnitelmallisuutta ja huoltovarmuutta. Tavoitteena on varmistaa
vesihuollon ja sdhkénjakelun toimivuus myos tulevaisuudessa, mikd lisad
paikallisten vesilaitosten ja sdhkéverkkoyhtididen vastuita ja velvoitteita.

Meille Nivoksella tdmd ei ole uusi suunta. Olemme kehittéineet sdhké-, vesi- ja
kaukoldmpoverkkojamme pitkdjdnteisesti, jotta asiakkaamme Mantsal&ssa ja
lahialueilla saavat puhdasta vettd, séhkod ja lampdd luotettavasti kaikissa
tilanteissa. Lakiuudistukset eivat aiheuta meille nopeita liikkeitd, mutta ne
vahvistavat suuntaa ja edellyttavat meiltdkin lahivuosina lisGinvestointeja.

Vesihuoltolain uudistus vahvistaa vesihuollon julkista roolia ja omistusta, korostaa
suunnitelmallisuutta ja huoltovarmuutta seké liséd talouden jo maksujen
lapindkyvyyttd. [kaantyvat komponentit, korjausvelka ja vuodot edellyttavat
verkoston jatkuvaa kehittdmistd myés Mantsaldssa.

Sahkoémarkkinalain muutoksilla halutaan varmistaa séhkon riittédvyys yhteiskunnan
sd@hkoistyessd. Lainsédddnto velvoittaa kehittdmdadn paikallista séhkdverkkoa

aktiivisesti, jotta se vastaa asumisen ja elinkeinoeldmdn kasvavaan sdhkén

kysyntadn.

Lue lisad toimitusjohtajamme blogista

Meillé tehdddn ja tapahtuu

Mitd ihmettd -
kumppanihaku on aukil

Supersuositun eldmystapahtuman

kumppanihaku on auki ma 30.3. klo 23.59
saakka.

Lisatietoja tapahtumasta

Hae kumppaniksi
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Vieraskyna

Tybhyvinvointia yhteisesta
tydyhteisostd — yrittdjana ei
tarvitse olla yksin

Yrittdjan arki kevenee, kun ympdrilléd on muita. Téssa
vieraskyndssa jaetaan kokemuksia usean yrittdjan

yhteisista nelidista ja tydyhteisdstd ja sen merkityksestd tydhyvinvoinnille.

Lue vieraskyn oitus

m Yritysten Méntsdldssd menestyvdt niin
suuret kuin pienet toimijat, jotka

MANT S ALA arvostavat mutkattomia yhteyksid ja
Mantsalan kunta sujuvaa arkea. Tervetuloa mukaan!

Heikinkuja 4, 04600 Mdantsala
mantsala fi/yritystenmantsala

fOino

Tietosuojaseloste

Peruuta tilauksesi tai muuta tietojasi

rowerep By | ¢ liana
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